EV KOOLITUS MTU

POHIKIRI

1. Mittetulundusiihingu nimi, asukoht ja eesméark

1.1. Mittetulundusiihing on eradiguslik juriidiline isik, edaspidi Uhing. Uhingu nimi on
Mittetulundusiihing EV Koolitus MTU.

Mittetulundusiihing EV Koolitus (edaspidi {ihing) on avalikes huvides tegutsev juriidiliste ja
fliiisiliste isikute vabatahtlik ihendus.

1.2. Uhingu asukoht on Eesti Vabariik, Tallinn.
1.3. Uhingu eesmirgid on:

- Koolitatud, kvalifitseeritud, konkurentsivoimelised, t66turul ndutud tdiskasvanud isikud
- Sotsialiseeritud ja aktiivseks eluks ning tooks adapteeritud erivajadustega isikud

1.4. Tegevused eesmérgi saavutamiseks:

- tdiskasvanute tdiend- ja imberdppe labiviimine (kursused, loengud, praktikumid, seminarid, reisid
jms.)

- kutsealase eelkoolituse ldbiviimine

- tdiskasvanute huvidppe labiviimine

- arendustegevus koolituste ldbiviimine

- sotsiaalse ja tooalaase rehabilitatsiooni teostamine

- vihekindlustatud ja eakatele inimestele sotsiaalse-, psiihholoogilise- ja digusabi osutamine
- elanikkonna vabaaja veetmise organiseerimine

- viélisriikidega kultuuriliste sidemete arendamine
- euroopa Liidu programmikohane informatsiooniline ja selgitav t60
- arendusprojektide algatamine ja elluviimine.

1.5. Uhing on isikute vabatahtlik {ihendus, mille pdhitegevuseks ei vdi olla majandustegevuse kaudu
tulu saamine.

1.6. Uhingul on digus tegeleda kiesoleva pdhikirjaga kehtestatud ettevdtlusega, kui see ei kahjusta
pohitegevust. Oma tegevusest saadud tulud suunatakse Uhingu pohikirjaliste eesmirkide
realiseerimiseks.



1.7. Oma tegevuses juhindub Uhing mittetulundusiihingute seadusest, muudest digusaktidest ja
kéesolevast pdhikirjast.

2. Uhingu liikmed
2.1. Uhingu liikmeks voib olla iga fiiiisiline ja juriidiline isik, kes vastab Uhingu pdhikirja nduetele.
2.2. Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus kirjaliku avalduse alusel.

2.3. Uhingu liikmel on digus osa votta Uhingu tegevusest, valida ja olla valitud Uhingu
juhtorganitesse, saada vabalt mistahes teavet Uhingu tegevuse kohta.

2.4. Kdik Uhingu liikmed on kohustatud kaasa aitama Uhingu eesmarkide realiseerimisele, T#itma
Uhingu pdhikirja ja selle juhtorganite otsuseid, digeaegselt maksma sisseastumis-ja liikmemaksu.

2.5. Juhatus kahe kuu jooksul arvates Uhingu registreerimisest todtab valja ja esitab iildkoosolekule
kinnitamiseks litkmete soodustused ja voimalused, aga samuti ka kohustused, millede tditmine
parast iildkoosolekul kinnitamist on kohustuslik kdigile litkmetele.

2.6. Uhingu liikmel on digus avalduse alusel Uhingust vilja astuda.

2.7. Liikme vabatahtlikul Uhingust viljaastumisel voi viljaarvamisel sisseastumis-ja liikkmemaksu ei
tagastata ja need jadvad Uhingu kasuks.

2.8. Liikme vdib Uhingust vilja arvata pdhikirjasitete tiitmata jitmise, Uhingu olulisel méral
kahjustamise tottu vdi vastutegutsemisel Uhingu eesmirkide realiseerimisel juhatuse otsuse alusel.

2.9. Liikme Uhingust viljaarvamisel tuleb tema Uhingust viiljaarvamise otsusest ja selle pdhjusest
teatada litkmele 3 pdeva jooksul arvates juhatuse poolt otsuse tegemisest ja saata litkkmeks
vastuvOtmisel esitatud avalduses ndidatud aadressile. Teade on teatavaks tehtud otsuse
drasaatmisega.

3. Uhingu juhtimine. Uldkoosolek . Juhatus

3.1.Uhingu juhtorganid on iildkoosolek ja juhatus.

3.2. Uhingu kdrgeimaks organiks on selle liikmete iildkoosolek.

3.3. Uldkoosolek vdib vastu vtta otsuseid, kui selles osaleb iile poole Uhingu liikmetest.

3.4. Uus uldkoosolek on pddev vastu votma otsuseid, mis olid tildkoosoleku kokkukutsumisel
teatavaks tehtud, kui tildkoosolekus osaleb vihemalt kaks liiget.

3.5. Uldkoosoleku kokkukutsumise koha ja aja méirab Uhingu juhatus. Uingu liikmetele peab
iildkoosoleku kokkukutsumisest ette teatama vihemalt seitse paeva.

3.6. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui iiks kord
aastas.



3.6.1. Juhatus peab Uldkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja pdhjust 4ra niidates
vihemalt 1/10 Uhingu liikmetest hiljemalt iihe kuu jooksul arvates avalduse esitamisest.

3.7. Uldkoosolek on pidev vastu vdtma otsuseid kdikides Uhingu tegevust puudutavates kiisimustes.
3.8. Uldkoosoleku ainupidevusse kuulub:

3.8.1. eesmérgi muutmine;

3.8.2. pdhikirja muutmine ja tdiendamine;

3.8.3. juhatuse liikmete médramine;

3.8.4. majandusaasta aruande kinnitamine;

3.8.5. Uhingu Idpetamine.

3.9. Uhingu iildkoosoleku otsused vdetakse vastu iildkoosolekul osalenud liikmete
lihthddlteenamusega, valja arvatud punkt 3.8.1., mille otsustamiseks on vaja kdikide liikmete
ndusolek, kaasa arvatud koosolekus mitteosalenud liikmete ndusolek ja punktide 3.8.2 ja 3.8.5.
vastuvotmiseks on vaja 2/3 iildkoosolekus osalenud litkmete ndusolek.

3.10. Uhingu tegevust juhib iildkoosolekute vahelisel perioodil juhatus.
3.11. Juhatuses on minimaalselt iiks liige.

3.12. Juhatuse liikmel on digus esindada Uhingut kdikides digustoimingutes. Tehingute
sooritamiseks kinnis-ja vallasasjadega, vallasasjade registrisse kandmisel juhatuse liikmele
tildkoosoleku ndusolekut vaja ei ole.

3.13. Juhatuse liikkme miiravad asutajad viieks aastaks.

3.14. Juhatuse litkme digused ja kohustused kehtestatakse lepingus, mille sdlmivad liikmega
asutajad tema méédramisel.

3.15. Juhatuse liikkme voib tagasi kutsuda tildkoosoleku otsusega liksnes kohustuste olulisel mééral
tditmata jatmisel voi seaduse voi pohikirjanduete tditmata jatmisel, kui need tekitasid kahju
Uhingule.

3.16. Uhingu juhatus:

3.16.1. vdtab vastu Uhingu liikmeks ja kehtestab sisseastumis-ja liikkmemaksete suurused ja
maksmise Kkorra;

3.16.2. vaatab labi ja kinnitab Uhingu tegevuse programmid ja plaanid;
3.16.3. teeb otsused Uhingu rahaliste vahendite sihtotstarbeliseks eraldamiseks;

3.16.4. toetab pdohikirjaliste eesméarkide saavutamiseks rahvusvahelisi kontakte;



3.16.5. annab aru oma tegevusest iildkoosolekule.
3.17. Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui iiks kord kvartalis.

3.18. Juhatuse otsused voetakse vastu poolthddlteenamusega liikmete tildarvust. Igal litkmel on iiks
haal. Juhatuse litkmel ei ole digust keelduda hidletamisest voi erapooletuks jddda.

3.19. Juhatuse esindamise diguse voib delegeerida juhatuse otsusega kolmandale isikule.
4. Uhingu vara

4.1. Uhingu vara tekib:

4.1.1. sisseastumis-ja lilkmemaksudest;

4.1.2. oma tegevuse tulemusena saadud vahenditest;

4.1.3. riigiorganitelt, mittetulundusiihingutelt, driuhingutelt, fondidelt ja eraisikutelt saadud
eraldistest, kingitustest ja paranduseks saadud summadest ja annetustest

4.1.4. muudest lackumistest, mille saamine ei ole vastuolus seaduse nouetega.

4.2. Liikmed maksavad Uhingusse astumisel sisseastumismaksu juhatuse poolt kehtestatud suuruses
jakorras.

4.3. Liikkmemaksu makstakse iiks kord aastas hiljemalt jooksva aasta 31.jaanuariks iga aasta juhatuse
poolt kehtestatud suuruses ja korras.

5. Aruandlus

5.1. Juhatus korraldab raamatupidamise, esitab aastaaruande ja tegevusaruande raamatupidamise
seaduses sitestatud korras ja esitab oma tegevuse kohta aruande iildkoosolekule.

5.2. Uhingu majandusaasta on 1.jaanuarist 31.detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne
moodunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kéttesaadavaks hiljemalt kaks nddalat enne
ithingu korralist koosolekut.

6. Lopetamine

6.1. Uhing 1dpetatakse:

6.1.1. tildkoosoleku otsusega;

6.1.2. pankrotimenetluse alustamisel Uhingu vastu;

6.1.3. kui Uhingu liikmete arv on vihenenud alla kahe liikme;
6.1.4. tildkoosoleku vdimetuse puhul médrata juhatuse litkmed;

6.1.5. muul seaduses ettendhtud alusel.



6.2. Uhingu 1dpetamisel toimub selle likvideerimine.
6.3. Uhingu likvideerijad on juhatuse liikmed.

6.4. Uhingu 1dpetamisel antakse pérast volausaldajate nduete rahuldamist alles jiinud vara iile
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja liikmele, avalik-diguslikule
juriidilisele isikule, sh riigile voi kohalikule omavalitsusiiksusele.

6.5. Uhingu dokumendid antakse hoiule likvideerijale vdi kolmandale isikule.
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